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Bulletin ASL 2024

Éditorial

Chères actrices et chers acteurs du secteur laitier,

Changements pour la première fois
Depuis le printemps 2023, la direction de la Société suisse d'industrie laitière 
(SSIL) a été réorganisée au niveau du personnel. En la personne de Petra 
Gasser, la SSIL a pu confier ce poste clé à une professionnelle expérimentée 
: Petra Gasser est titulaire d'un "Bachelor of Science in Agronomy" avec spé-
cialisation en sciences des animaux de rente de la Haute école des sciences 
agronomiques, forestières et alimentaires HAFL à Zollikofen. En tant qu'en-
seignante spécialisée en élevage, elle a en outre appris à connaître le sys-
tème éducatif suisse. Avec Marina Mani et Martina Feyer (administration) 
ainsi que Roland Tanner (responsable de la communication), le bureau est 
désormais bien équipé pour gérer les affaires courantes et relever les défis 
futurs. Dans cette formation, le contact avec les membres doit être inten-
sifié, la communication et la numérisation renforcées et le nombre de per-
sonnes en formation augmenté. Le comité de la SSIL a connu le changement 
de présidence qui a lieu tous les quatre ans : Thomas Arnold a été remplacé 
par Hans Aschwanden, qui avait déjà exercé cette fonction auparavant. 

Changements par rapport au deuxième
44 femmes et hommes ont changé au cours de l'année de référence. Chan-
gement sur le plan professionnel. C'est de manière bien méritée qu'ils ont 
reçu leur brevet à l'examen professionnel lors des cérémonies de remise des 
diplômes de Sursee et de Grangeneuve en juillet de l'année dernière, ou leur 
diplôme à l'examen professionnel supérieur en mai (à l'occasion de la Jour-
née de l'économie laitière à Rorschach). Des formations continues comme 
celles-ci portent leurs fruits. Notre secteur a besoin en permanence de pro-
fessionnels bien formés. Par expérience, je ne peux que vous recommander 
à tous ces possibilités de formation continue.

3

Prendre des précautions
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Changements pour la troisième fois
L'année prochaine, c'est Frédéric Python, que nous proposons d'élire à la pré-
sidence de l'ASL, qui vous accueillera à cette place. Après huit ans, mon man-
dat de président (mais aussi de membre) de l'ASL prendra fin - conformément 
aux statuts - lors de l'assemblée générale du 3 mai 2024. Pour me remplacer 
en tant que membre du comité, le comité recommande l'élection de Florian 
Tschanz (Nestlé) Un collègue de travail et de profession expérimenté et un 
promoteur engagé de notre relève. Je vous remercie de la confiance que 
vous m'accordez et vous souhaite une bonne et fructueuse période.

Changements pour le quatrième
L'année prochaine, c'est Frédéric Python, que nous proposons d'élire à la pré-
sidence de l'ASL, qui vous accueillera à cette occasion. Après huit ans, mon 
mandat de président de l'ASL prendra fin - conformément aux statuts - lors 
de l'assemblée générale du 03 mai 2024. Je vous remercie de la confiance 
que vous m'avez accordée et vous souhaite une bonne période de réussite. 

Au plaisir de vous revoir et avec mes salutations habituelles

Martin Stucki, président

Au service de la promotion de la relève et de la transformation du lait.
C'est ainsi que l'on peut le mieux décrire ce Fribourgeois de 44 ans, marié et 
père de deux enfants. Il suffit de jeter un coup d'œil à son CV pour se rendre 
compte que son métier et son travail lui plaisent : A 19 ans, il a terminé avec 
succès sa formation de "technologue du lait CFC" chez Estavayer Lait SA, 
dans la ville du même nom, au bord du lac de Neuchâtel. C'est là qu'il a passé 
son examen professionnel quelques années plus tard, puis son examen pro-
fessionnel supérieur peu après. Hormis un détour par la Suisse alémanique 
(pour la fabrication de mayonnaise chez Nestlé à Bâle), le Romand est resté 
fidèle à son employeur et a été promu il y a quelques années "Specialist 
Support Production". 
En conséquence, le comité de l'ASL recommande son élection.

Frédéric Python 
pour la 
présidence de l'ASL



5 Bulletin ASL 2024

Florian Tschanz, qui a fait ses preuves. Un membre du BVM habitué 
aux compétitions.
Ce Bernois de 46 ans, originaire de Grosshöchstetten BE, a terminé sa forma-
tion de "technologue en industrie laitière CFC" en 1997 chez Nestlé à Konol-
fingen, où nous le retrouvons encore aujourd'hui - dans la position de Pilot 
Plant Technician et de formateur. Entre-temps, ce père de deux enfants a 
acquis plus de 15 ans d'expérience au niveau de la direction chez Wander AG 
et Eico Frigemo AG. Comme si cela ne suffisait pas, ce passionné de VTT est 
membre de la commission technique, membre de la SKBQ, membre de la 
commission des concours SwissSkills et contribue ainsi de manière détermi-
nante à la promotion du métier de "technologue du lait CFC". 
Le comité directeur de la SSIL recommande son élection en tant que 
nouveau membre de son comité.

Florian Tschanz - ce technologue du lait de formation et père de deux en-
fants s'engage depuis des années déjà pour la promotion de la relève.
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Date : Vendredi 03 mai 2024

Lieu :  Rössli ess-Kultur, Menznauerstrasse 2, 
6110 Wolhusen

Programme :

11h30 à 12h30  Accueil des participants avec café, eau minérale 
et déjeuner debout

12h30 à 14h45 Assemblée des délégués 2024 de FROMARTE 

12h30 à 14h45 Assemblée générale 2024 de l’ASL
 Ordre du jour
  1. Rétrospective et perspectives du président
  2. Nomination des délégués/membres individuels
  3. Procès-verbal de l’assemblée générale 
  du 12 mai 2023
  4. Rapport annuel 2023
  5. Comptes 2023
  6. Rapport de l’organe de contrôle
  7. Décharge du comité
  8. Programme annuel / promotion de la relève 2024/25
  9. Budget annuel
 10. Entreprises et fonds de l’ASL
 11. Élections d'un nouveau président au comité
 12. Propositions des membres
 13. Formation initiale et formation continue
 14. Divers
 15. Conférence

14h45 Apéro 
 Offert par les organisations et les sponsors

15h30 à 17h00  Cérémonie de remise des diplômes EPS de la SSIL

A partir de 17h00 Dîner
 Offert par les organisations et les sponsors

Retour individuel

Programme de la Journée de l’économie 
laitière 2024 à Wolhusen (LU)
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Activités du comité (et de la gérance)
Le comité s’est réuni deux fois sous la présidence de Martin Stucki pour 
 traiter les points suivants :
– Activités de promotion de la relève et de relations publiques dans les 

quatre régions : Suisse romande, Berne, Suisse centrale et Suisse orientale ;
– Accompagnement de la révision de la formation initiale et de formation 

professionnelle supérieure ;
– Cours interentreprises (CI) ;
– Traitement des objets statutaires : rapport annuel, comptes annuels, 

bilan, etc. ;
– Sortie annuelle ;
– Préparation du bulletin annuel ;
– Préparation et réalisation de l’assemblée générale.

Auto-déclaration des quantités de lait transformées pour le calcul 
des cotisations
L’auto-déclaration des quantités de lait transformées dans les entreprises in-
dustrielles a très bien fonctionné, comme déjà les deux années précédentes. 
Les fromageries artisanales, soit les membres de Fromarte, ont transformé 
environ un tiers de de la quantité de lait. Elles forment néanmoins 80 % des 
apprentis. Le nombre d’apprenti-e-s et la quantité de lait transformé des 
deux organisations sont la base pour calculer la clé de répartition de la coti-
sation à la SSIL. En 2023, celle-ci s’élevait à CHF 240 057.89. 

Sortie de l’ASL chez Züger Frischkäse AG à Sursee 
Voici ce qui figure au programme
Une fois par an, les membres de l'ASL se rencontrent et découvrent une 
exploitation en dehors du secteur laitier. L'apéritif qui suit est l'occasion 
d'échanger avec d'autres membres. La Sortie de l'ASL 2024 aura lieu en 
Suisse romande.

Rapport annuel 
2023 de l’ASL
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C'est ainsi que nous l'avons fait
Plus de 50 membres venus de toute la Suisse ont répondu à l'invitation chez 
les Züger et ont pu profiter d'une visite passionnante de l'entreprise et d'un 
exposé intéressant de Markus Züger. Afin que toutes les explications soient 
comprises pendant la visite, les visiteurs ont été équipés de manière profes-
sionnelle d'émetteurs et d'écouteurs. Après tant d'impressions impression-
nantes, il était temps de passer à l'échange annuel de la branche à l'occasion 
du traditionnel apéritif. Jenny Ruthishauser et Urs von Allmen du restaurant 
"Route 66", situé juste en face de Züger Frischkäse AG, nous ont accueillis 
pour l'apéritif avec de magnifiques plateaux de viande et de fromage ainsi 
que les boissons qui allaient avec. Thomas Arnold (vice-président de BVM) 
a accueilli les invités, Markus Züger (Züger Frischkäse AG) a répondu aux 
questions des visiteurs et, pour finir, nul autre que le fondateur de l'entre-
prise, Edwin Züger, nous a surpris avec un discours passionnant. 
Un grand merci à la société Züger Frischkäse AG de nous avoir ouvert 
ses portes et de nous avoir ainsi permis de découvrir son entreprise 
exceptionnelle.

Cours interentreprises
En 2023 tous les cours interentreprises (1ère à 3e année) ont à nouveau été 
organisés. Les coûts à la charge de l’ASL se montent à CHF 60 291.00 selon 
la clé de répartition.

Assemblée générale et Journée de l’économie laitière
Le vendredi 12 mai 2023, la Maison Würth de Rorschach a accueilli la jour-
née annuelle de l'économie laitière et, par conséquent, l'assemblée générale 
de l'ASL et l'assemblée des délégués de la FROMARTE. Outre ces deux mani-
festations de l'association, les diplômes fédéraux ont été remis aux lauréats 
de l'examen professionnel supérieur lors de la cérémonie de remise des di-
plômes qui a suivi. 

Lors de l'assemblée générale de l'ASL, Mario Dux a été élu membre du 
comité de l'ASL (en remplacement de Reto Reinle du groupe Hochdorf). Âgé 
de 43 ans et originaire de Suisse orientale, il a suivi sa formation de base 
dans une fromagerie et une entreprise industrielle. Il a ensuite fréquenté 
les écoles spécialisées 1 et 2 à Sursee et a obtenu à chaque fois le brevet 
fédéral et le diplôme fédéral de technologue du lait. Il a également appro-
fondi et élargi ses connaissances techniques en obtenant un diplôme de la 
Haute école spécialisée de Saint-Gall avec le titre de "MAS FHO in Business 
Administration and Engineering". Mario Dux est directeur d'exploitation et 
membre de la direction de la laiterie Biedermann AG à Bischofszell. Il est 
en outre actif dans la promotion de la relève des technologues du lait de 
l'Est, en tant qu'expert aux examens pour les technologues du lait et en tant 
que représentant de la BVM dans la commission spécialisée des métiers du 
lait CFC-AFP à l'OFPC-Flawil. L'autre point fort de cette manifestation a été 
l'exposé spécialisé de Justin Meyer (responsable des séminaires et directeur 
adjoint de l'école d'économie de la Höhere Fachschule Südostschweiz) inti-
tulé "Comment la génération Y / Z et la génération Alpha bouleversent notre 
monde du travail", qui a permis de mettre en lumière de nombreuses nou-
velles connaissances.
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Cérémonie de remise des diplômes
Depuis la dernière remise des diplômes en mai 2022, huit technologues du 
lait avaient à ce jour réussi l'exigeant examen professionnel supérieur de 
technologue en industrie laitière diplômé(e) fédéral(e). "Nous sommes fiers 
des excellentes prestations des diplômé(e)s de l'examen professionnel su-
périeur EPS. Je suis convaincu que ces jeunes professionnels auront une 
influence positive sur l'avenir de notre branche et seront un exemple pour 
les générations futures", a déclaré Hans Aschwanden, président de l'ASL, en 
rendant hommage aux diplômés". Le maire de Rorschach, Robert Raths, a 
par ailleurs souhaité la bienvenue dans sa ville aux invités présents en leur 
adressant un message de bienvenue. "Rorschach a trois gares, est accessible 
par bateau et est proche de l'aéroport". 

Présidence de la SSIL : Le comité directeur a connu le changement de pré-
sidence qui a lieu tous les quatre ans : Thomas Arnold a été remplacé par 
Hans Aschwanden, qui avait déjà occupé cette fonction auparavant. Lors 
de la cérémonie de remise des diplômes, Hans Aschwanden a également 
rendu hommage à son prédécesseur Thomas Arnold pour ses mérites. 

L'ensemble de la manifestation a été encadré musicalement par le musicien 
appenzellois Hans Sturzenegger et son hackbrett. Spontanément, il a en 
outre réjoui le public avec un échantillon de ses légendaires blagues appen-
zelloises. 

Finances

Le budget 2023 de l'ASL a été accepté avec une perte de CHF 3 650.00 et celui 
du fonds de l'ASL avec un bénéfice de CHF 500.00.

Les  entreprises  de l'ASL disposent au 31.12.2023 d'un capital de 
CHF 196 275.38

La cotisation de membre s'élève à CHF 2.10 par 10 000 kg ou 30 000 kg de lait 
transformé. 

Le fonds affecté des membres individuels se monte à CHF 4 490.22 au 
31.12.2023.
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Sortie de l’ASL 
2023

Züger Frischkäse AG, Oberbüren
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Entreprises de l’ASL
Comptes

Bilan au 31 décembre 2023

Comptes  2023 Comptes  2022

ACTIFS CHF CHF

Banque Valiant 175 502.42  67 502.22

Banque Valiant compte épargne 102 455.75 102 285.05

Forderungen SMV   2 500.00   0.00

Autres créances 26 434.01  17 463.45

TOTAL ACTIFS 306'892.18 187 250.72

PPASSIFS

Dettes résultant de livraisons et prestations 110 116.80    145.10

Passifs de régularisation 500.00   1 000.00

Capital propre de l’ASL 196 275.38 186 105.62

TOTAL PASSIFS 306 892.18 187 250.72
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Comptes du 1er janvier au 31 décembre 2023

Rechnung 2023 Budget 2023 Comptes 2022

PRODUITS CHF CHF CHF

Cotisations des entreprises 348'073.89 354 000.00  353 509.60

ntérêts du capital    321.85      50.00       10.25

Produits divers    140.00    0.00

TTOTAL PRODUITS 348'535.74 354 050.00 353 519.85

CHARGES

ReDomaine formation

Cotisation de formation à la SSIL  240'057.89 253 000.00  256 233.20

Cotisation CI à la SSIL   60'291.00  60 000.00   68 145.00

Promotion de la relève des régions    0.00  10 000.00    7 692.50

Total formation 300'348.89 323 000.00 332 070.70

Domaine organisation/administration

Direction   17'848.50  20 000.00   11 062.30

Honoraires comptabilité / révision 
comptabilité / révision    2'616.55   2'400.00    2 723.05

Comité    1'598.60   3'300.00    3 072.70

Bulletin d’information    4'301.40   2'000.00    5 865.20

Journée de l'industrie laitière       0.00   4'000.00       0.00

Divers   11'652.04   3'000.00   10 724.35

Total organisation/administration   38 017.09  34 700.00  33 447.60

TOTAL CHARGES 338 365.98 357 700.00 365 518.30

Résultat annuel  10 169.76  –3 650.00 –11 998.45
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Fonds des membres 
 individuels de l’ASL
Comptes

Bilan au 31 décembre 2023

Comptes 2023 Comptes 2022

ACTIFS CHF CHF

Banque Valiant 10 691.17 11 913.37

Banque Valiant Fonds      0.00      0.00

Autres créances      0.00 11 913.37

Comptes de régularisation actifs   500.00   499.55

Beamer/Notebook      1.00      1.00

TOTAL ACTIFS 11'192.17 12 413.92

PASSIFS

Dettes résultant de livraisons et prestations 2 701.25 11 926.45

Autres dettes à court terme    0.70      7.85

Comptes de régularisation passifs 4'000.00      0.00

Capital propre fonds 4'490.22     479.62

TOTAL PASSIFS 11'192.17 12'413.92
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Comptes du 1er janvier au 31 décembre 2023

Comptes  2023 Budget 2023 Comptes  2022

PRODUITS CHF CHF CHF

Produit des cours      0.00       0.00       0.00

Cotisations des membres individuels   9 963.35  10 000.00   9 690.21

Cotisation Ass. romande des maîtres laitiers    500.00     500.00    499.55

Intérêts perçus sur les fonds      2.70      0.00      0.00

TOTAL PRODUITS 10 466.05 10 500.00 10 189.76

CHARGES

Frais de cours        0.00       0.00       0.00

Assemblée générale / JÉL  4 000.00   5 000.00  4 000.00

Honoraires pour la tenue de la  
comptabilité / révision  2  400.00   2'000.00  2  400.00

Divers (frais du domaine y c. manifestation)    55.45   3 000.00  4 947.23

TOTAL CHARGES 6'455.45 10 000.00 11 347.23

Résultat annuel 4'010.60        500.00 –1 157.47
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Rapport de l’organe de contrôle
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Budget 2024

Entreprises de l’ASL

Budget 2024 Budget 2023

PRODUITS CHF CHF

Cotisations des entreprises 340 000.00 354 000.00

Intérêts du capital     50.00       0.00

TOTAL PRODUITS 340 050.00 354 050.00

CHARGES

Domaine formation

Cotisation de formation à la SSIL 245 000.00 253 000.00

Cotisation CI à la SSIL  60 000.00  60 000.00

Promotion de la relève       0.00       0.00

Total formation 305 000.00 323 000.00

Domaine organisation/administration

Direction  20 000.00  20 000.00

Honoraires pour la tenue de la 
comptabilité / révision   2 400.00   2 400.00

Comité   3 300.00   3 300.00

Bulletin d’information   4 000.00   4 000.00

Assemblée générale / JEL   4 000.00   4 000.00

Divers   3 000.00   3 000.00

Total organisation/administration 36 700.00 36 700.00

TOTAL CHARGES 341 700.00 359 700.00

Résultat annuel   -1 650.00   -5650.00
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Fonds affecté

Budget 2024 Budget 2023

PRODUITS CHF CHF

Cotisations des membres individuels 10 000.00 10 000.00

Cotisation Ass. romande des maîtres laitiers    500.00    500.00

TOTAL PRODUITS 10 500.00 10 500.00

CHARGES

Assemblée générale / JEL  5 000.00  5 000.00

Honoraires pour la tenue de la  
comptabilité / révision  2 000.00  2 000.00

Divers (frais du domaine y c. manifestation)  3 000.00  3 000.00

TOTAL CHARGES 10 000.00 10 000.00

Résultat annuel    500.00    500.00
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Organes de l’ASL 

Organes ASL Nom prénom Représentation

Président Stucki Martin VMI / Usines de séchage

Vice-président Arnold Thomas VMI/Laiteries

Gérante Gasser Petra ) Mandat SSIL

Comité Dux Mario VMI/Laiteries

Gasser Petra (à partir du 01.03.2023) VMI/Laiteries

Neff Thomas Laiteries moyennes

Python Frédéric Laitiers de Suisse romande

Reinli Reto VMI/Laiteries

Wasserfallen Armin Membres individuels

Züger Markus VMI/Laiteries

Organe de contrôle Reinli Reto VMI/Usines de séchage

Brütsch Hans-Heinrich Membres individuels

Würsch Jürg VMI/Laiteries

Domaines Direction du domaine Membres

Formation Gasser Petra (à partir du 01.03.2023) Selon les besoins

Organisation Gasser Petra 
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Secrétariat de l’ASL

BERUFSVERBAND MOLKEREIFACHLEUTE DER SCHWEIZ (BVM)
ASSOCIATION SUISSE DES LAITIERS (ASL)
Case postale 3022, 3001 Berne 
Tél. 031 311 31 82, Fax 031 390 33 35 
info@bvm-asl.ch, www.bvm-asl.ch 

Gasser Petra Gérante (jusqu’au 28.02.2023)

Feyer Martina
Mani Marina

Administration
Administration 

Tanner Roland Responsable de la communication

Durée du mandat selon les statuts
Un mandat dure 4 ans. Une seule réélection est possible pour les membres 
du comité et de l’organe de contrôle ainsi que pour les délégués dans les 
 domaines ; le président peut être réélu deux fois. 
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Garantir une relève bien formée

Évolution du nombre d’apprenti-e-s CFC et AFP

359 technologues du lait CFC et 34 employé-e-s en industrie laitière AFP ont 
débuté l’année scolaire 2022/23 en août 2023 dans les quatre écoles pro-
fessionnelles assurant la formation des métiers du lait. Cela équivaut à une 
augmentation d’environ 3.41 % du nombre d’apprenti-e-s. 148 candidates et 
candidats ont passé la PQ en 2023.

Rapport annuel 
2023

Formation professionnelle laitière
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Dans toute la Suisse, 102 technologues du lait (année précédente : 118) et 
14 employé-e-s en indus-trie laitière (année précédente : 16) ont débuté la 
première année de leur formation professionnelle. 28 apprenti-e-s en deu-
xième formation ont commencé leur apprentissage directement en deu-
xième an-née. Ils et elles étaient 28 l’année précédente.

Procédure de qualification (PQ)
Le taux de réussite s’est élevé à 94,1 % (93,5 % l’année précédente).

Promotion à long terme de l’image et de l’attrait des 
 métiers du lait

Campagne nationale de promotion de la relève /  
mesures de communication en 2023
Imaginez un peu : Votre entreprise fait la promotion d'un nouveau produit 
laitier à l'aide d'une campagne nationale de grande envergure, mais les pro-
duits ne sont pas encore disponibles dans les magasins : l'année de référence 
2023 a été marquée par une phase de clarification en matière de commu-
nication : le coup d'envoi du passage de la communication analogique à la 
communication numérique, dont l'importance ne cesse de croître. En consé-
quence, la SSIL a organisé des conférences sur la génération Z, l'exploitation 
de ses propres canaux de médias sociaux et le recrutement des apprentis 
à des occasions appropriées (p. ex. lors de la Journée bernoise du fromage, 
des journées de formation professionnelle ou de l'assemblée générale AFR 
(Artisans Fromagers Romands). Afin d'optimiser encore la base, des valises 
d'exposition contenant des roll-ups et du matériel d'information sur le mé-
tier de "technologue du lait CFC" ont été mises à la disposition de toutes 
les régions. Les entreprises formatrices intéressées peuvent les utiliser gra-
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tuitement pour faire leur propre marketing professionnel. Dans ce contexte 
également, un mailing avec des affiches sur l'appel a été lancé en automne 
2023 pour les entreprises formatrices et les écoles du niveau secondaire. 

Au niveau de la transformation numérique, l'acquisition d'un équipement vi-
déo pour les contributions aux médias sociaux et une formation correspon-
dante de tous les collaborateurs de l'ASM ont été réalisées. L'équipe vidéo a 
commencé ses activités de production en novembre 2023. 

Dans le domaine de la promotion de la relève, des rencontres interrégionales 
(physiques et en ligne) ont à nouveau eu lieu après une longue interruption 
afin d'échanger des expériences et des informations. A l'occasion de ces ren-
contres, tous les groupes de travail ont élaboré leur propre catalogue de me-
sures pour optimiser la planification annuelle de la communication globale. 

Rendre le métier de technologue du lait CFC visible dans tout le pays : Environ 1'500 affiches de ce 
type ont été distribuées dans toute la Suisse en novembre 2023 dans plus de 360 entreprises forma-
trices. 
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Formation professionnelle initiale

Cours interentreprises (CI)
Les cours interentreprises (CI) sont, avec l'entreprise formatrice et l'école 
professionnelle, le troisième lieu de formation dans la formation profession-
nelle initiale. Les centres CIE BHML Grangeneuve et BBZN Sursee, qui ont 
été chargés par l'USDAM d'organiser et de dispenser les cours interentre-
prises pour tous les apprentis CFC et AFP, organisent dans leurs entreprises 
modèles des journées pratiques riches en enseignements.
CIE1 : Technologue du lait CFC 1ère année d'apprentissage (2 jours)
CIE2 : Technologue du lait CFC CFC 2e année (3 jours)
CIE2 : Employé(e) en industrie laitière AFP 2e année d'apprentissage (2 jours)
CIE3 : Technologue du lait CFC 3e année (3 jours)
CIE1 : Employé(e) en industrie laitière AFP 1ère année (2 jours)

Cours préparatoires
Au cours de l'année de référence, une journée de formation d'une demi-jour-
née a été organisée sur chacun des sites scolaires de Sursee et de Flawil. 
Objectif de ces journées : Les maîtres d'apprentissage et les responsables 
de formation reçoivent des informations actuelles sur la formation et la pro-
motion de la relève. Il s'agissait par exemple d'informations actuelles sur le 
fonctionnement de l'école, de la présentation des résultats des enquêtes an-
nuelles ou des dernières nouveautés de l'ordonnance sur la formation et du 
plan de formation. Un atelier sur le recrutement des apprentis a complété la 
partie informative. En même temps, la manifestation sert à l'échange d'ex-
périences.

PKOrg 
Le système d'information en ligne PKOrg accompagne le déroulement com-
plexe de la procédure de qualification et soutient les organisations d'examen 
telles que l'USDAM, qui joue un rôle de plaque tournante entre les organes 
d'examen, les entreprises formatrices, les responsables dans les entreprises, 
les apprentis mais aussi les directions d'examen dans les écoles. Le comité 
de l'USDAM a décidé d'introduire cette plate-forme au cours de l'année sous 
revue. 
L'application prend en charge tous les processus, de la soumission du travail 
spécialisé à sa validation, en passant par l'évaluation et la communication 
du résultat de l'examen. Pour le domaine des examens modulaires, la sou-
mission des examens se fait également via le système. En décembre 2023 et 
janvier 2024, des formations en ligne ont été organisées pour les formateurs 
professionnels et les experts aux examens. 

Formation professionnelle supérieure
Au délai d'inscription du 15.02.2023, 10 candidats se sont inscrits à l'examen 
professionnel. Pour les examens professionnels supérieurs, ils étaient éga-
lement 10. 
Avec le deuxième délai d'inscription du 31.08.2023, 14 candidats se sont à 
nouveau inscrits à l'examen d'appel et 15 à l'examen professionnel supé-
rieur.
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Cours de préparation
Sursee :
A Sursee, les prochains cours commenceront le lundi 26 août 2024 (école 
spécialisée 1) et le 11 novembre 2024 (école spécialisée 2). Au moment de 
la clôture de la rédaction de ce bulletin, il y avait 13 inscriptions pour l'école 
professionnelle 1 et trois pour l'école professionnelle 2. Le délai d'inscription 
pour les deux filières est d'un mois avant le début de chacune d'entre elles.
 
Grangeneuve :
La formation menant au diplôme accueille actuellement 21 candidats. Nous 
sommes très satisfaits de ce chiffre et pouvons dire que de plus en plus de 
jeunes montrent de l'intérêt à suivre une formation jusqu'au diplôme.
Grangeneuve envisage de proposer cette formation chaque année à partir 
de l'année scolaire 2024/2025. Une décision finale sera prise fin mars et, en 
cas de réponse positive, les inscriptions à la formation professionnelle supé-
rieure seront possibles jusqu'à la mi-mai.

La première promotion du brevet professionnel en cours d'emploi termine 
sa formation en juin avec 18 élèves. La volée 23/25 compte 17 élèves et nous 
nous réjouissons de pouvoir proposer cette formation à la volée 2024. Les 
inscriptions sont ouvertes jusqu'au 30.04.24.

Finances
Les comptes annuels 2023 de la SSIL présentent un cash-flow de 
CHF 4 985.82 pour des produits de CHF 1 059 928.51 et des dé-
penses de CHF 1 054 942.69. En tenant compte des impôts et des re-
cettes extraordinaires, il en résulte un bénéfice annuel de CHF 827.76. 
Les fonds propres au 31.12.2022 s'élèvent à CHF 534 521.27.



25 Bulletin ASL 2024

Faits et chiffres 

1. Organes et personnes
2. Apprenti-e-s dans les écoles professionnelles
3. Formation initiale : procédure de qualification
4. Formation professionnelle supérieure : examens fédéraux

1. Organes et personnes (état en janvier 2024)

Comité de la SSIL
 – Aschwanden Hans, président SSIL, Seelisberg
 – Stucki Martin, Konolfingen (vice président)
 – Aeschbacher Marcel, Hosenruck
 – Arnold Thomas, Emmen
 – Kämpf Rudolf, Cottens
 – Yerly Julien, Villars-sur-Glâne

Commission pour le développement de la profession et la qualité  
de la formation initiale (CD&Q)
Représentants de la SSIL (8)

 – Aschwanden Hans, président SSIL, Seelisberg
 – Gasser Petra, gérante SSIL, Berne
 – Aeschbacher Marcel, FROMARTE, Hosenruck
 – Gay Kevin, Laiterie de Gimel, Gimel
 – Hänggeli Victor, BVM, Estavayer-le-Lac
 – Huber Ruth, ASL, Ostermundigen
 – Leuenberger Bruno, FROMARTE, Koppigen
 – Tschanz Florian, BVM, Konolfingen

Représentants des enseignants spécialisés (4)
 – Cudré-Mauroux Xavier, Grangeneuve
 – Friedli Ernst, Flawil
 – Haslebacher Urs, Langnau
 – Schöpfer Beat, Sursee

Représentante de la Confédération (1)
 – Fahmy Odile, SEFRI, Berne

Représentant des cantons (1)
 – Sutter Peter, OEMFP, Berne

Représentante des organisations des employés (1)
 – Supe Johannes, Unia, Berne

La CD&CQ a été constituée conformément à l’article 22 de l’ordonnance sur 
la formation professionnelle initiale de technologue du lait CFC.
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Commission d’assurance de la qualité pour l’examen professionnel et 
l’examen professionnel supérieur (CAQ)

 – Gasser Petra (présidente) 
 – Aeschbacher Marcel, Hosenruck
 – Burkard Marc, Grangeneuve
 – Gay Kevin, Laiterie de Gimel, Gimel
 – Koller Michael, Dagmersellen
 – Küttel Thomas, Sursee
 – Monney Jean-Pierre, Estavayer-le-Lac
 – Morier Jean-Luc, Grangeneuve
 – Neuenschwander Hansueli, Langnau
 – Ruckli Philipp, Sursee
 – Stucki Martin, Konolfingen

La commission d’assurance de la qualité siège six fois par année. Elle s’oc-
cupe notamment des inscriptions et de l’admission des candidates et can-
didats à l’examen professionnel et à l’examen professionnel supérieur ainsi 
que des résultats pour la remise des brevets et des diplômes.

Secrétariat de la SSIL au 01.02.2014
 – Gasser Petra 
 – Feyer Martina (assistante administrative)
 – Mani Marina (assistente du domaine de l’éducation)
 – Tanner Roland (responsalbele de la communication)

2. Apprenti-e-s dans les écoles professionnels

Écoles professionnelles 2022/2023 2021/2022

1ère année 2e année 3e année Totale 1ère année 2e année 3e année Totale

Technologues du lait Technologues du lait

Grangeneuve (f)  40  38  45 123  42  49  36 127

Langnau  16  23  32  71  22  32  33  87

Sursee  19  26  20  65  25  22  19  66

Flawil  27  30  42 99  30  43  32 105

Totale 102 116 139 358 119 146 120 385

Employé-e-s en industrie laitière Employé-e-s en industrie laitière

Grangeneuve (f)   3  7 –  10   5   7 –  12

Langnau   4   2 –  6   1   4 –  5

Sursee   3   6 –  12   6   6 –  12

Flawil   3   11 –  14   3  11 –  14

Totale  15  28 –  43  15  28 –  43

Total apprenti-e-s 116 127 139 392 134 174 120 428
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3. Formation initiale : procédure de qualification

3a. Procédure de qualification pour les technologues du lait CFC
120 technologues du lait ont passé la procédure de qualification en 2023. 
117candidates et candidats ont réussi l’examen final et ont reçu le certificat 
fédéral de capacité. 

3b.  Procédure de qualification pour les employé-e-s en industrie 
laitière AFP

28 employé-e-s en industrie laitière ont passé la procédure de qualification 
en 2023. 28 ont réussi l’examen final et ont reçu l’attestation de formation 
professionnelle. Cela correspond à un taux de réussite de 100 %. (année pré-
cédente : 100%).

4. Formation professionnelle supérieure : examens fédéraux

4a. Examen professionnel pour les technologues du lait
32 des 37 candidates et candidats à l’examen professionnel ont reçu le certifi-
cat fédéral de capacité de technologues du lait en 2023.

4b. Examen professionnel supérieur pour les technologues du lait 
3 des 25 candidates et candidats à l’examen professionnel supérieur ont 
reçu le diplôme fédéral de technologue du lait en 2023.

Domaines de qualification/positions 2023 2022

Travail pratique 5.1 5.2

Connaissances professionnelles 4.6 4.7

Culture générale, moyenne 4.8 4.7

Note d’expérience connaissances professionnelles 4.5 5.1

Moyenne générale 4.9 4.9

Nr. Positions d’examen Notes moyennes 2022

1 Travail de projet (rapport écrit) 4.27

2 Présentation du travail de projet et discussion dans l’entreprise 4.41

3 Thème prioritaire dans l’entreprise 4.76

MOYENNE GÉNÉRALE 4.48

Nr. Positions d’examen Notes moyennes 2023

1 Plan d’affaires ou travail de diplôme (rapport écrit) 4.54

3 Présentation du plan d’affaires ou du travail de  
diplôme et discussion

4.84

MOYENNE GÉNÉRALE 4.71
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Examens passés avec succès 
en 2023/2024 dans des entreprises 
de l’ASL

Examen professionnel technologue du lait ; brevet fédéral

Nom et prénom Employeur / entreprise ASL

Baumeler Lukas Emmi Schweiz AG, 6212 Kaltbach

Dürig Déborah Gabrielle Rose Cremo SA, Villars-sur-Glâne

Gourgouli Ioanna Mittelland Molkrei AG, 5034 Suhr

Letoublon Florent Jacques Eric Estavayer Lait SA, 1470 Estavayer-le-lac

Lütcher Kilian Emmi Schweiz AG, 7302 Landquart

Marty Niels Emmi Schweiz AG, 6212 Kaltbach

Oulevey Jerôme Estavayer Lait SA, 1470 Estavayer-le-Lac

Spiess Kristina Angelica Emmi Schweiz AG, 6032 Emmen

von Gunten Thomas Mittelland Molkrei AG, 5034 Suhr

Zwygart Lars Emmi Schweiz AG, 3072 Ostermundigen

Examen professionnel supérieur technologue du lait ; diplôme fédéral

Nom et prénom Employeur / entreprise ASL

Burri Mike Emmi Schweiz AG, 6032 Emmen

Débieux Fabrice Estavayer Lait SA, 1470 Estavayer-le-lac

Niffeler Kilian Florian Emmi Schweiz AG, 6032 Emmen
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Procédure de qualification pour employé-e en industrie laitière AFP

Nom et prénom Exploitation Formateur/Formatrice

Bösch Jasmin Alexandra Molkerei Forster Forster Ruedi

Kalasz Oliwier Maksymilian Züger Frischkäse AG Dietrich Manuel

Morina Medina Emmi Schweiz AG Gerber Martin

Saleh Mahmud Züger Frischkäse AG Dietrich Manuel

Spring Janis Emmi Schweiz AG Huber Ruth

Procédure de qualification pour technologue du lait CFC

Nom et prénom Exploitation Formateur / Formatrice

Aenishaenslin Leo Elsa Group SA Python Frédéric

Amzai Laila Züger Frischkäse AG Dietrich Manuel

Berger Rushi Nestlé NRDK Tschanz Florian

Berisha Leonard Züger Frischkäse AG Dietrich Manuel

Cacaj Blendi Züger Frischkäse AG Dietrich Manuel

D'Alessio Luana Züger Frischkäse AG Dietrich Manuel

Elmazi Berin Molkerei Biedermann AG Frei Elias

Forrer Ismael Molkerei Davos Betriebs AG Zenklusen Andrin

Gadawski Maxime Jean Cremo SA Papaux Robin

Gander Maxime Elsa Group SA Python Frédéric

Haller Luke Emmi Schweiz AG Huber Ruth

Hartinger Eric Andreas Emmi Mittelland Molkerei AG Bühler Bruno

Hinder Pascale Regula Molkerei Biedermann AG Frei Elias

Kaufmann Karol Johannes Emmi Schweiz AG Müller Peter

König Matthias Emmi Mittelland Molkerei AG Bühler Bruno

Krebs Michael Emmi Schweiz AG Huber Ruth

Lindo Natalia Nestlé NRDK Tschanz Florian

Makele Habteab Laiterie-Fromagerie d'Arconciel Schneuwly Stéphane

Meireles Afonso Cassandra Elsa Group SA Python Frédéric

Müller Jonas Luca Emmi Schweiz AG Michel Dario

Spaniol Marius Regio Molkerei beider Basel AG Achermann Sepp

Theiler Lydia Schwyzer Milchhuus AG Stöckli René

Thirukkumaran Diluxsika Elsa Group SA Python Frédéric

Westerfeldhaus Sophie Schwyzer Milchhuus AG Stöckli René

Wildhaber Gian David Emmi Mittelland Molkerei AG Bühler Bruno

Zimmermann Ivo Emmi Schweiz AG Michel Dario



Journée de l'économie laitière 2023 : les diplômés de l'examen professionnel supérieur présents lors 
de la cérémonie de remise des diplômes du 12 mai 2023 à la Maison Würth de Rorschach.




